
 

Consolato Generale d’Italia 
70192  Stoccarda - Lenzhalde 46 

 
 
 
 

AVVISO  DI   ASSUNZIONE  DI   IMPIEGATI  A  CONTRATTO 
 
 

IL  CONSOLE GENERALE D’ITALIA IN STOCCARDA 
 
  VISTO i l  D.P .R.  5 .1 .1967,  n .  18 ,  concernente  l ’Ordinamento  
de l l ’Amminis t raz ione  degl i  Affar i  Es te r i ,  e  success ive  modi f icaz ioni  e  
in tegraz ioni ,  con par t ico la re  r i fe r imento  a l  D.Lgs .  7  apr i le  2000,  n .  103 ,  che  ha  
sos t i tu i to  i l  t i to lo  VI  de l  D.P .R.  n .  18 /67  re la t ivo  ag l i  impiega t i  a  cont ra t to  presso  
g l i  Uff ic i  a l l ’ es te ro ;  

  VISTO i l  D.M.  16 .3 .2001,  n .  032/655 ,  reg is t ra to  da l la  Cor te  de i  Cont i  i l  
27 .4 .2001 (Reg.  4 ;  Fg .  296) ,  recante  “ requis i t i  e  modal i tà  d i  assunzione  degl i  
impiega t i  a  cont ra t to  presso  le  Rappresentanze  d ip lomat iche ,  g l i  Uff ic i  consolar i  
a l l ’es te ro  e  g l i  I s t i tu t i  I ta l ian i  d i  Cul tura” ;  

  VISTA l ’au tor izzaz ione  min is te r ia le  d i  cu i  a l  messaggio  Mae-n .  215312 de l  3  
o t tobre  2014;  

 

 
RENDE NOTO 

 
È  inde t ta  una  procedura  d i  se lez ione  per  l ’ assunz ione  d i  n°  1  impiega to  a  cont ra t to  
da  ad ib i re  a i  se rv iz i  d i  au t i s ta -commesso-cent ra l in i s ta   ne l  se t tore  aus i l ia r io .  

 
1 .  REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE 

 
 Possono par tec ipare  a l le  prove  i  candida t i  in  possesso  de i  seguent i  requis i t i :  

1 )  abbiano ,  a l la  da ta  de l  presente  avviso ,  compiuto  i l  18°  anno d i  e tà ;  
2 )  s iano  d i  sana  cos t i tuz ione ;  
3 )  s iano  in  possesso  de l  seguente  t i to lo  d i  s tud io :  Licenza  e lementare ;  
4 )  abbiano  la  res idenza  in  Germania  da  a lmeno due  anni ;  
5 )  s iano  in  possesso ,  a l la  da ta  d i  e f fe t tuaz ione  de l la  prova  d i  gu ida ,  d i  pa ten te  

d i  gu ida  va l ida  per  lo  svolg imento  de l le  mans ioni  d i  au t i s ta  in  Germania .  
 
I  requis i t i  p rescr i t t i  devono essere  possedut i  a l la  da ta  d i  scadenza  de l  te rmine  
s tab i l i to  da l  success ivo  punto  2  per  la  presentaz ione  de l le  domande  d i  
par tec ipaz ione ,  fa t ta  eccez ione  per :  
-   i l  d ic io t tes imo anno d i  e tà ;  
-  i l  possesso  de l la  pa ten te  d i  gu ida .  
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2.  PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE 
 
  Le  domande  d i  ammiss ione  a l le  prove per  l ’assunzione ,  da  red igers i  secondo i l  
model lo  d isponib i le  su l la  pagina  web www.conss toccarda .es te r i . i t  ,  dovranno 
essere  presenta te  entro  e  non o l tre  le  ore  24:00  di  venerdi ’  20  marzo  2015  ,  su  
car ta  l ibera ,  ind i r izza ta  a :  

Consola to  Genera le  d’ I ta l ia ,  Segre te r ia  
Lenzhalde  46  
70192 Stu t tgar t  

 

  Le  domande  s i  cons iderano  presenta te  in  tempo u t i le  se  sped i te  en t ro  i l  t e rmine  d i  
presentaz ione .  In  ta l  caso  fa rà  fede  la  da ta  de l  t imbro  pos ta le .  

Nel la  domanda  d i  ammiss ione  a l le  prove ,  i  candida t i  d ich ia reranno so t to  la  propr ia  
responsabi l i tà :  

a )  cognome,  nome,  da ta ,  luogo d i  nasc i ta  e  res idenza ;  
b )  recapi to  presso  i l  qua le  devono essere  inv ia te  eventua l i  comunicaz ioni ;  
c )  di  essere  d i  sana  cos t i tuz ione  f i s ica ;  
d )  l a  c i t tad inanza  o  le  c i t tad inanze  d i  cu i  sono  in  possesso ;  
e )  da  quanto  tempo r i s iedono ne l  Paese ;  
f )  l e  eventua l i  condanne  penal i  comprese  que l le  in f l i t t e  a l l ’es te ro  nonché  i  

p rovvediment i  pena l i  pendent i  a  lo ro  car ico  in  I ta l ia  e  a l l ’es te ro ;  
g )  l a  pos iz ione  ne i  r iguard i  degl i  obbl ighi  mi l i ta r i  (per  i  candida t i  sogget t i  ag l i  

obbl igh i  d i  l eva) ;  
h )  i l  possesso  de l  t i to lo  d i  s tud io  a lmeno equiva len te  a  que l lo  ind ica to  a l  

paragrafo  3  de l  p recedente  punto  1 ;  
i )  i l  possesso  de l la  pa ten te  d i  gu ida  va l ida  per  lo  svolg imento  de l le  mans ioni  d i  

au t i s ta .  
Ai  f in i  de l l ' a t t r ibuz ione  de i  punteggi  aggiunt iv i  d i  cu i  a l  success ivo  punto  "6-
Valu taz ione  de i  t i to l i"  i  candidat i  po t ranno inol t re  d ich iarare :  
j )  i l  possesso  d i  t i to l i  d i  s tud io  super ior i  a  que l lo  r ich ies to ,  a l legando idonea  

cer t i f icaz ione  anche  in  copia ;  
k )  l e  precedent i  esper ienze  lavora t ive  con  mans ioni  equiva len t i  a  que l le  d i  cu i  

a l  p resente  avviso  (ne l  caso  d i  impiega t i  g ià  in  serv iz io ,  l e  mans ioni  svol te  
possono essere  anche  immedia tamente  infer ior i  a  que l le  r ich ies te ) ,  a l legando 
idonea  cer t i f icaz ione  -anche  in  copia-  e  ind icando le  cause  d i  r i so luz ione .   

 
 

3.  ESCLUSIONE DALLE PROCEDURE DI SELEZIONE 
 
Determinano l ’esc lus ione  da l le  prove  d i  se lez ione :  

a )  l e  domande  da l le  qua l i  non  r i su l t i  i l  possesso  d i  tu t t i  i  requis i t i  p rescr i t t i  ne l  
p recedente  punto  "1 .  Requis i t i  Genera l i  per  l ' ammiss ione" ;  

b )  l e  domande pr ive  de l la  so t toscr iz ione  au tografa ;  

c )  l e  domande  spedi te  o  presenta te  o l t re  i l  t e rmine  s tab i l i to  da l  precedente  
punto  2  del  p resente  bando.  

 
 

 
 

4.  PROVE D’ESAME 
  
  I  candida t i  che  r i sponderanno a i  requis i t i  d i  cu i  sopra ,  sa ranno so t topos t i  ad  una  
ser ie  d i  p rove  teor ico-pra t iche  che  cons is te ranno in :   



 3
 

1 .  Un co l loquio  cons is ten te  in :  a )  una  conversaz ione  in  l ingua  i ta l iana ,  in tesa  a  
ver i f icare  la  buona  conoscenza  de l la  l ingua ,  l e  a t t i tud in i  p rofess iona l i  de i  
candida t i  e  le  lo ro  condiz ioni  d i  persone e f fe t t ivamente  in tegra te  ne l l ’ambiente  
loca le ;  b )  una  conversaz ione  in  l ingua  tedesca ,  in tesa  a  ver i f icarne  la  buona  
conoscenza  (ne l  corso  d i  de t ta  conversazione  ver ranno accer ta te  ne i  candida t i  l e  
conoscenze  de l le  norme loca l i  su l la  c i rco laz ione) ;  

2 .  Un saggio  d i  gu ida;  

3 .  Una  prova  d i  cara t te re  eminentemente  pra t ico  d i  smis tamento  de l  pubbl ico ,  
funz ionamento   cen t ra l ino  te le fonico ,  smis tamento   cor r i spondenza ,  ecc .  

 

 

 
5.  PUNTEGGIO  MINIMO  DI   IDONEITA’ 

 
Per  consegui re  l ’ idonei tà ,  i  candida t i  dovranno o t tenere  la  media  d i  a lmeno 70/100 ,  
con  votaz ioni  non  infer ior i  a i  60 /100 in  c iascuna  prova .   

La  votaz ione  minima d i  70 /100  e’  comunque  r ich ies ta  ne l la  prova  d i  gu ida :  

 

                                6.  VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
Ai  f in i  de l la  formazione  de l la  graduator ia  f ina le  deg l i  idone i ,  a l la  media  de i  
punteggi  consegui t i  da  c iascun  candida to  r i su l ta to  idoneo ,  va  aggiunto  un  
punteggio  per  i l  possesso  de i  t i to l i  d i  s tud io  super ior i  a  que l lo  r ich ies to  e  de l l e  
esper ienze  lavora t ive  precedent i  (purché  comprovat i  da l la  documentaz ione  a l lega ta  
a l la  domanda ,  come indica to  nel  p recedente  punto  2) ,  ne i  seguent i  l imi t i :  

a )  per  ogni  t i to lo  d i  s tud io  d i  g rado  super iore  a  que l lo  r ich ies to  per  par tec ipare  
a l le  p rove :  punt i  1 /100 ,  f ino  ad  un  mass imo d i  punt i  2 /100;  

b )  per  ogni  anno  d i  serv iz io  pres ta to  senza  demer i to  con  mans ioni  a lmeno  
equiva len t i  a  que l le  prev is te  da l  p resente  Avviso  (o  immedia tamente  
in fer ior i  ne l  caso  d i  impiega t i  g ià  in  se rv iz io) :  punt i  1 /100 ,  f ino  a  un  
mass imo d i  3 /100 .   

7.  DOCUMENTAZIONE 
 
I l  candida to  r i su l ta to  v inc i tore  dovrà  produrre  la  so t toe lenca ta  cer t i f icaz ione :  

a )  cer t i f ica to  d i  nasc i ta  
b )  cer t i f ica to  d i  c i t tad inanza  
c)  cer t i f ica to  d i  res idenza  emesso  da l le  competent i  Autor i tà  loca l i  a t tes tan te  la  

res idenza  in  loco  da  a lmeno due  anni  ( i  c i t t ad in i  i t a l ian i  po t ranno ,  in  
a l te rna t iva ,  p rodurre  la  d ich iaraz ione  sos t i tu t iva  de l  cer t i f ica to  d i  i sc r iz ione  
a l l ’AIRE)  

d)  cer t i f ica to  d i  sana  cos t i tuz ione  f i s ica  
e )  cer t i f ica to  penale  ( se  c i t tad ino  non tedesco  1,  s i  r ich iede  s ia  i l  cer t i f i ca to  

r i lasc ia to  da l le  Autor i tà  loca l i ,  s ia  que l lo  de l  Paese  d i  naz ional i tà )  
f )  t i to l i  d i  s tud io  in  copia  au ten t ica  ( i  t i to l i  d i  s tud io  s t ran ie r i  dovranno essere  

cor reda t i  d i  t raduzione  uf f ic ia le  e  d i  una  d ich iaraz ione  d i  va lore  r i lasc ia ta  
da l la  competente  au tor i tà  consolare  i ta l iana  

g)  (per i soli candidati di cittadinanza diversa da quella del Paese di servizio) copia  de l  
permesso  d i  soggiorno  

h)  Fotocopia autenticata della patente di guida, valida per l’espletamento delle mansioni di autista in 
Germania. 
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